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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания входит в «Содержательный раздел» Программы, разработана в 

соответствии с Федеральной программой воспитания  раздела, раскрывает задачи и направления 

воспитательной работы, предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям российского 

общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный 

труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России). 

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный, содержание которых представлено в таблице 12 цитированием содержания и 

указанием ссылок на соответствующие разделы и страницы текста Федеральной рабочей программы 

воспитания ФОП ДО. 

 

I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1.Цель и задачи Рабочей программы воспитания 

Общая цель воспитания 

личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание условий для 

позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что 

предполагает: 

1 формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 

народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2 формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3 становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания: 

1 содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2 способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3 создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4 осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей 

1.2 Направление воспитания 

1 Патриотическое направление воспитания 

Цель Ценности:  



 

содействовать формированию у ребенка личностной 

позиции наследника традиций и культуры, защитника 

Отечества и творца (созидателя), ответственного за 

будущее своей страны 

Родина и природа лежат в основе 

патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребенка 

вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства 

любви и уважения к своей стране – России, 

своему краю, малой родине, своему народу 

и народу России в целом (гражданский 

патриотизм), ответственности, ощущения 

принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного 

чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее 

уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма наследника», 

испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает приобщение детей к 

истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, стране и вере); 

«патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие (предполагает развитие у детей 

готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и 

творца», устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины 

(предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание чистоты и 

порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем – на развитие всего своего населенного пункта, 

района, края, Отчизны в целом). 

2 Духовно-нравственное направление воспитания 

Цель Ценности:  

формирование способности к духовному развитию, 

нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению 

жизнь, милосердие, добро 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, содержанием 

которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и личностном 

аспектах. 

3 Социальное направление воспитания 

Цель Ценности:  

формирование ценностного отношения детей к семье, 

другому человеку, развитие дружелюбия, умения 

находить общий язык с другими людьми 

семья, дружба, человек и 

сотрудничество 

В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие социальных отношений и 

социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность 

за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового 

отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного 

воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива ребенка в детско-

взрослых и детских общностях. 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком моральных ценностей, 

формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в соответствии с 

моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей 

основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам 

человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком 

вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка 

культурного поведения 

4 Познавательное направление воспитания 



 

Цель Ценности:  

формирование ценности познания познание 

В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных качеств 

личности, самостоятельности и инициативности ребенка. Познавательное и духовно-нравственное 

воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и незнание 

добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребенка. 

Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека. 

5 Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Цель Ценности:  

формирование ценностного отношения детей к здоровому 

образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 

навыками и правилами безопасности. 

жизнь и здоровье 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и укрепления 

здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной ценности и 

здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия человека. 

6 Трудовое направление воспитания 

Цель Ценность:  

формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребенка к труду 
труд 

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к трудовому 

усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения 

трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно приводит 

детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых 

поручений способствует формированию ответственности за свои действия. 

7 Эстетическое направление воспитания 

Цель Ценности:  

способствовать становлению у ребенка ценностного отношения 

к красоте 

культура, красота 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей обстановке, 

в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. Эстетическое 

воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет 

на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство делает 

ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, 

чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых 

содействуют воспитанию художественного вкуса. 

1.3.Целевые ориентиры воспитания детей  

Направление 

воспитания 
Ценности 

Целевые ориентиры детей 

раннего возраста (к трем 

годам) 

Целевые ориентиры детей на 

этапе завершения  

освоения программы 

Патриотическое Родина,  

природа 

Проявляющий привязанность к 

близким людям, бережное 

отношение к живому 

Любящий свою малую родину 

и имеющий представление о 

своей стране – России, 

испытывающий чувство 

привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 



 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, 

что такое «хорошо» и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, 

доброту. 

Способный не оставаться 

равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу. 

Самостоятельно различающий 

основные отрицательные и 

положительные человеческие 

качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Различающий основные 

проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий 

традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и 

заботе, к нравственному 

поступку. 

Социальное Человек,  

семья,  

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство 

удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения 

в случае неодобрения со 

стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим 

детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я 

сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. 

Владеющий основами речевой 

культуры. 

Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать 

собеседника, способный 

взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 

Проявляющий ответственность 

за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий 

различия между людьми. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к 

окружающему миру. 

Любознательный, активный в 

поведении и деятельности 

Проявляющий активность, 

самостоятельность, 

инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах 

деятельности и в 

самообслуживании. 

Любознательный, 

наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе 

творческом. 

Обладающий первичной 

картиной мира на основе 

традиционных ценностей 



 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни и 

здоровья, владеющий 

основными способами 

укрепления здоровья - 

физическая культура, 

закаливание, утренняя 

гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного 

здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, 

нравственные и волевые 

качества 

Понимающий ценность жизни, 

владеющий основными 

способами укрепления 

здоровья - занятия физической 

культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и 

безопасного поведения и 

другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению 

собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление 

к личной и командной победе, 

нравственные и волевые 

качества 

Демонстрирующий 

потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о 

некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 

Трудовое Труд Поддерживающий 

элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать 

старшим в доступных трудовых 

действиях 

Стремящийся к 

результативности, 

самостоятельности, 

ответственности в 

самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах 

деятельности (конструирование, 

лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Понимающий ценность труда в 

семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной 

деятельности. 



 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в 

окружающем мире и искусстве.  

Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, 

декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесно-

речевой, театрализованной и 

другое). 

Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных 

видах деятельности. 

1.4. Часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений представлена программой 

социально-эмоционального развития дошкольников «Я, ты, мы» О. Л. Князева и Технологией 

приобщения дошкольников к культуре родной страны при взаимодействии ДОУ и семьи (в условиях 

реализации требований ФГОС дошкольного образования) «Родина- душа народа» Программа 

Социально-эмоционального развития дошкольников «Я, ты, мы» О. Л. Князева 

Цели программы определяются теми новыми требованиями, которые предъявляет к воспитанию 

подрастающего поколения современное российское общество с его демократическими тенденциями 

развития. Будущие граждане должны стать свободными и ответственными; обладать чувством 

собственного достоинства и с уважением относиться к другим; быть способными на собственный 

выбор и с пониманием воспринимать мнения и предпочтения окружающих; владеть навыками 

социального поведения и общения с другими людьми. 

https://disk.yandex.ru/i/1rQ4sW_o7GVA1Q 

 

Технология «Родина -душа народа» 

Цель: Приобщение дошкольников к культуре родной страны при взаимодействии 

детского сада и семьи. 

Задачи: 

1.Способствовать развитию интереса дошкольников к истории родной страны, традициям 

и культуре русского народа и других народностей, обогащению их познавательного и 

практического опыта. 

 2.Приобщать родителей к воспитанию в традициях российской культуры. Вызвать 

желание использовать народные и культурные традиции в семейном воспитании.  

 3.Повысить компетентность педагогов в вопросах гражданско-патриотического 

воспитания детей. 

 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

Содержание данного раздела рабочей программы воспитания представлено в части, формируемой 

участниками образовательных отношений «Содержательного раздела» Программы в соответствии с 

рекомендуемой структурой федеральной рабочей программы воспитания ФОП ДО. 

2.1 Уклад ГБДОУ №30 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые 

национальные ценности, содержащий традиции региона и образовательного учреждения, задающий 

https://disk.yandex.ru/i/1rQ4sW_o7GVA1Q


 

культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, 

месячного, годового циклов жизни образовательного учреждения. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками 

образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими сотрудниками 

образовательного учреждения). 

Основные характеристики уклада дошкольного образовательного учреждения: 

 цель и смысл деятельности образовательного учреждения, его миссия; 

 принципы жизни и воспитания образовательного учреждения; 

 образ образовательного учреждения, его особенности, символика, внешний имидж; 

 отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), сотрудникам и 

партнерам образовательного учреждения; 

 ключевые правила образовательного учреждения; 

 традиции и ритуалы, особые нормы этикета в образовательного учреждения; 

 особенности РППС, отражающие образ и ценности образовательного учреждения; 

 социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда образовательного 

учреждения (учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности). 

Матрица формирования уклада образовательного учреждения представлена в таблице 13. 

Уклад образовательной организации 

Основные характеристики уклада 

ДОО 

Содержание 

 

Цель и смысл деятельности ДОО, её 

миссия 

Разностороннее развитие ребёнка в период дошкольного 

детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей 

на основе духовно-нравственных ценностей российского 

народа, исторических и национально-культурных традиций. 

Создавать современные условия для образования детей 

дошкольного возраста.  

Миссия ДОУ определена с учетом интересов воспитанников и 

их родителей, сотрудников, социальных партнеров. Реализация 

права каждого ребенка на качественное и доступное 

образование, обеспечивающее равные стартовые условия для 

полноценного физического и психического развития детей, как 

основы их успешного обучения в школе. 

Администрация образовательного учреждения отвечает за 

разработку нормативно-правовых актов. Сотрудники 

учреждения, через работу Общего собрания образовательного 

учреждения, Педагогического Совета участвуют в обсуждении 

и принятии. Родители (законные представители) высказывают 

своё мотивированное мнение через работу в Совете родителей. 

Родители (законные представители) принимают участие в 

проектировании части, формируемой участниками 

образовательных отношений образовательной программы 

дошкольного образования и (или) адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования, 

рабочей программы воспитания. 



 

При поступлении в образовательное учреждение между 

родителями (законными представителями) и ГБДОУ 

заключается договор. 

Проектирование совместных проектов с организациями-

партнёрами. 

Принципы  жизни и воспитания в 

ДОО 
 Принцип полноценного проживания ребенком всех 

этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного 

возраста), обогащение (амплификация) детского 

развития. 

 Принцип построения образовательной деятельности на 

основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, 

при котором сам ребенок становится активным в выборе 

содержания своего образования, становится субъектом 

дошкольного образования 

 Принцип содействия и сотрудничества детей и 

взрослых, признания ребенка полноценным участником 

(субъектом) образовательных отношений. 

 Принцип поддержки самостоятельности и  инициативы 

детей в различных видах деятельности. 

Образ ДОО, её особенности, 

символика, внешний имидж 

Неофициальное название ГБДОУ - «Ивушка» 

Территория ДОУ по периметру ограждена забором и полосой 

зеленых насаждений. На территории ДОУ вредных и опасных 

для жизни воспитанников и сотрудников насаждений не 

имеется. Территория дошкольной организации имеет наружное 

электрическое освещение. Зона игровой территории включает в 

себя: 14 групповых площадок – индивидуальные для каждой 

группы. Покрытие – дерн с травой, грунт, безвредные для 

здоровья детей, специальное покрытие. Для защиты детей от 

солнца и осадков на территории каждой групповой площадки 

установлены прогулочные веранды. Все групповые площадки 

оснащены игровым оборудованием. Ежегодно, весной, на 

игровых площадках проводится полная смена песка. Вновь 

завозимый песок соответствует гигиеническим нормативам по 

паразитологическим, микробиологическим, санитарно-

химическим, радиологическим показателям. Песочницы в 

отсутствии детей закрываются во избежание загрязнения песка 

защитными приспособлениями. 

2 спортивные площадки покрыты специальным прорезиненным 

покрытием. 

Работа направлена на создание уюта в помещениях. Цветовая 

гамма покраски стен соответствует настроению радости. В 

основе разработки интерьера детского сада реализуются 

принципы комплексного подхода: многофункциональность 

помещений, рациональность использования пространства, 

взаимосвязь цветовой отделки и освещения. Для организации 

работы с детьми имеются как учебные островки в каждой 

группе, так и специально организованные помещения. Внешний 

положительный корпоративный имидж - согласованность всех 

элементов деятельности ДОУ, передающая основную идею, 



 

вызывает благоприятный отклик, который увеличивает степень 

доверия окружения 

ГБДОУ детский сад №    30 учреждение с многолетней историей, 

и в тоже время современное, динамично развивающееся 

образовательное учреждение, в котором сохраняются лучшие 

традиции прошлого, осуществляется стремление к 

современному и инновационному будущему. Современный 

ребенок не такой, каким был его сверстник несколько 

десятилетий назад. И не потому, что изменилась природа самого 

ребенка или закономерности его развития. Принципиально 

изменилась жизнь, предметный и социальный мир, ожидания 

взрослых, воспитательные модели в семье и в детском саду. 

Поэтому основной задачей воспитания и образования в нашем 

учреждении становится сохранение (возрождение) условий, в 

которых ребенок играет со сверстниками, сотрудничает с 

другими детьми в решении разнообразных познавательных 

задач, проявляет познавательную инициативу, удовлетворяет 

собственное любопытство, развивает воображение и творческие 

способности. Именно «здесь и сейчас» закладываются основы 

личности Человека будущего. 

Отношения к воспитанникам, их 

родителям (законным 

представителям), сотрудникам и 

партнерам ДОО 

 сотрудничество с семьей. 

 приобщения детей к социокультурным нормам, 

традициям семьи, общества и государства. 

Для ГБДОУ важно интегрировать семейное и 

общественное дошкольное воспитание, сохранить приоритет 

семейного воспитания, активнее привлекать семьи к участию в 

образовательной деятельности; приобщения детей к 

социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства. С этой целью проводятся родительские встречи, 

консультации, беседы и дискуссии, круглые столы, тренинги, 

викторины как в дистанционной форме, так и при очных 

встречах.  

Ключевые правила ДОО Программа воспитания учитывает условия, существующие в 

ДОО, индивидуальные особенности, интересы, потребности 

воспитанников и их родителей. Процесс воспитания в ДОО 

основывается на общепедагогических принципах, изложенных 

в ФГОС дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.):  

- поддержка разнообразия детства; 

 - сохранение уникальности и самоценности детства как 

важного этапа в общем развитии человека, самоценность 

детства  

- понимание (рассмотрение) детства как периода жизни 

значимого самого по себе, без всяких условий; значимого тем, 

что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период 

есть период подготовки к следующему периоду;  

 - личностно-развивающий и гуманистический характер 

взаимодействия взрослых (родителей (законных 

представителей), педагогических и иных работников 

Организации) и детей; 

 - уважение личности ребенка.  



 

В ГБДОУ образовательный процесс осуществляется в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО, утвержденного 

приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155. В связи с 

этим обучение и воспитание объединяются в целостный 

процесс на основе духовно- нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества. Программа воспитания 

реализуется в течение всего времени нахождения ребенка в 

детском саду: в процессе занятий, режимных моментах, 

совместной деятельности с детьми и индивидуальной работы. 

Ключевые правила ДОО: 
Прием воспитанников, впервые поступающих в дошкольное 

ДОО, осуществляется на основании медицинского заключения. 

Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка 

в организацию здоровым и информировать воспитателей о 

каких-либо изменениях, произошедших в его состоянии 

здоровья дома. 

Заболевшие дети, а также дети с подозрением на наличие 

инфекционного заболевания к посещению детского сада не 

допускаются. 

После перенесенного заболевания, детей принимают в ДОО 

только при наличии справки с указанием диагноза, 

длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с 

инфекционными больными. 

Категорически запрещается приносить в детский сад: 

 острые, режущие, стеклянные предметы, а также мелкие 

предметы (бусинки, пуговицы и т.д.).  

 продукты питания для угощения воспитанников.  

 какие - либо лекарства, витамины, самостоятельно принимать 

ребенку лекарственные средства. Если у ребёнка есть аллергия 

или другие особенности здоровья и развития, то родители 

(законные представители) должны поставить в известность 

воспитателя и предоставить соответствующее медицинское 

заключение. 

Правила для семьи: 

Родители (законные представители) воспитанников должны 

знать о том, что своевременный приход в ДОО - необходимое 

условие качественной и правильной организации воспитательно 

- образовательной деятельности.  

Родители (законные представители) обязаны лично передать 

воспитанника в руки воспитателю группы и забирать ребенка 

лично.  

 Нельзя забирать ребенка из детского сада, не поставив в 

известность воспитателя группы, а также поручать это детям, 

подросткам в возрасте до 18 лет, лицам в нетрезвом состоянии, 

наркотическом опьянении.  

 Родители (законные представители) обязаны забрать своего 

ребенка до 19.00. В случае неожиданной задержки, родитель 

(законный представитель) должен незамедлительно связаться с 

воспитателем группы.  



 

 Если родитель не может лично забрать ребенка из ДОО, то 

требуется заранее оповестить об этом администрацию ДОО и 

сообщить, кто будет забирать из числа тех лиц, на которых 

представлено личное заявление родителя (законного 

представителя).  

Правила по организации режима дня и образовательной 

деятельности воспитанника: 

Основу режима ДОО составляет установленный распорядок 

непосредственно образовательной деятельности, прогулок, 

приемов пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, 

сна и бодрствования и самостоятельной деятельности 

воспитанников.  

 Режим ДОО скорректирован с учетом работы с контингентом 

воспитанников и их индивидуальных особенностей, климата и 

времени года в соответствии с действующим СанПиНом.  

Режим обязателен для соблюдения всеми участниками 

образовательной деятельности.  

В течение дня предусмотрено сбалансированное чередование 

специально организованных занятий, нерегламентированной 

деятельности, свободного времени и отдыха детей. Не 

допускать напряженности, «поторапливания» детей во время 

питания, пробуждения, выполнения ими каких – либо заданий. 

Права воспитанников ДОО 

ДОО реализует право воспитанников на образование, 

гарантированное государством.  Воспитанники, посещающие 

ДОО, имеют право на:  

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического, психологического насилия, от оскорбления 

личности;  

 охрану жизни и здоровья воспитанника; 

  свободное выражение собственных взглядов и убеждений;  

 предоставление условий для разностороннего развития с 

учётом возрастных и индивидуальных особенностей;  

 своевременное прохождение комплексного психолого-

медико-педагогического обследования в целях выявления и 

ранней диагностики в развитии и (или) состояний 

декомпенсации особенностей в физическом и (или) 

психическом развитии и (или) отклонений в поведении;  

 получение психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи в ДОО в соответствии с образовательными 

потребностями, возрастными и индивидуальными 

особенностями, состоянием соматического и нервно - 

психического здоровья воспитанников; 

  перевод для получения дошкольного образования в форме 

семейного образования;  

 развитие творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, смотрах-конкурсах, олимпиадах, 

выставках, физкультурных и спортивных мероприятиях;  



 

поощрение за успехи в образовательной, творческой, 

спортивной деятельности; 

  бесплатное пользование необходимыми учебными 

пособиями, средствами обучения и воспитания, 

предусмотренными реализуемой в ДОО основной 

образовательной программой дошкольного образования;  

 пользование имеющимися в ДОО объектами культуры и 

спорта, лечебно-оздоровительной инфраструктурой в 

установленном порядке;  

 получение дополнительных образовательных услуг 

Дисциплина в ДОО поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства всех участников образовательных 

отношений 

Поощрение воспитанников ДОО за успехи в образовательной, 

спортивной, творческой деятельности проводится по итогам 

конкурсов, соревнований и других мероприятий в виде 

вручения грамот, дипломов, благодарственных писем, 

сертификатов. 

Защита несовершеннолетних воспитанников ДОО: 

Спорные и конфликтные ситуации нужно решать только в 

отсутствии воспитанников. 

 В целях защиты прав воспитанников их родителей (законных 

представителей) самостоятельно или через своих 

представителей вправе:  

 направить в органы управления ДОО обращение о нарушении 

и (или) ущемлении прав свобод и социальных гарантий 

несовершеннолетних воспитанников; 

  использовать незапрещенные законодательством Российской 

Федерации иные способы защиты своих прав законных 

интересов. 

Меры социальной защиты 

В целях материальной поддержки воспитания и обучения 

воспитанников, посещающих ДОО, предоставляется 

компенсация родительской платы родителям (законным 

представителям) всех воспитанников. 

Несовершеннолетним воспитанникам, испытывающим 

трудности в освоении Программы, социальной адаптации и 

развития, оказывается педагогическая, медицинская и 

психологическая помощь на основании заявления или согласия 

в письменной форме их родителей (законных представителей) 

Проведение комплексного психолого – медико – 

педагогического обследования воспитанников для 

своевременного выявления особенностей в физическом и (или) 

психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей 

осуществляется психолого – медико - педагогическим 

консилиумом по письменному согласию родителей (законных 

представителей) 

 Правила по сотрудничеству с родителями 

По вопросам, касающимся развития и воспитания ребёнка, 

родители (законные представители) воспитанников могут 



 

обратиться за консультацией к педагогам и специалистам ДОО 

в специально отведённое на это время. 

Каждый родитель (законный представитель) имеет право:  

 быть избранным в родительский совет группы;  

 повышать педагогическую культуру;  

 если возникли вопросы по организации образовательного 

процесса, пребывания ребенка в группе, следует обсудить с 

воспитателем группы, если не удовлетворен ответом, 

необходимо обратиться к заведующему ДОО. 

 

Традиции и ритуалы, особые нормы 

этикета в ДОО 

Ритуал – установленный порядок действий. 

Традиция – то, что перешло от одного поколения к другому, что 

унаследовано от предшествующих поколений. 

Ежедневные традиции: воспитатель лично встречает 

родителей и каждого ребенка. Здоровается с ними. Выражает 

радость по поводу того, что они пришли. С приходом 

последнего ребенка воспитатель приветствует всех детей.     

«Утреннее приветствие всех детей группы" Перед началом 

дня общей жизни группы воспитатель собирает детей вместе в 

круг и проводит утренний ритуал приветствия (посредством 

игры, стихов с действиями), выражая радость от встречи с 

детьми и надежду провести вместе приятный и интересный 

день. 

Выражает радость по поводу того, что все дети собрались 

вместе. Желает им весело и интересно провести время. 

Обсуждает содержание их совместной деятельности на 

текущий день. В процессе обсуждения учитывает пожелания и 

предложения детей. В конце дня все вместе кратко подводят 

итог прожитого дня (проводится вечерний круг). Обращает 

внимание на детские работы, выполненные в процессе 

свободной самостоятельной деятельности. Побуждая детей к 

дальнейшему совершенствованию этих работ. Затем каждому 

ребенку предоставляется возможность сказать о себе что-либо 

хорошее.  

     Еженедельные традиции: по понедельникам утренние часы 

проходят под девизом: «Утро радостных встреч». 

Воспитатель выражает радость по поводу встречи с детьми. 

Рассказывает, как он провел выходные дни или о чем - то 

новом, интересном. Затем выслушивает всех детей, желающих 

поделиться своими впечатлениями. Воспитатель рассказывает, 

что нового и интересного ожидает детей на этой неделе. 

      Ежемесячные традиции: «День именинника». Основная 

цель - формировать у детей чувства радости и положительные 

эмоции, музыкально - двигательную активность. Задачами 

педагога являются: сплочение детей в процессе совместной 

подготовки к празднику; развивать у детей эмоциональный 

отклик и желание при участии в совместных играх; создать 

условия для укрепления сотрудничества между детским садом 

и семьей в сфере воспитания дошкольников; создать у детей и 

родителей праздничное настроение.  



 

Ежегодные традиции: «День рождения детского сада», «Урок 

Мужества» 

     «Интерактивные выставки». В нашем детском саду 

работают творческие, веселые и неординарные педагоги, 

поэтому мы постоянно устраиваем тематические выставки. 

Выставки любят дети, а родители не только бывают на 

экскурсиях, но и активно участвуют в подготовке экспозиций.  

       Праздники благотворно влияют на развитие психических 

процессов ребенка: памяти, внимания; создают прекрасную 

атмосферу для развития речи ребенка, для закрепления знаний, 

полученных на различных занятиях; способствуют его 

нравственному воспитанию, развитию социально-

коммуникативных навыков. 

        Ежегодно проводятся мероприятия, посвященные:   

− явлениям нравственной жизни ребёнка: «именины» 

(ежемесячно дни рождения детей) 

− окружающей природе: акция «Покормим птиц», 

«Осень», «Весенняя капель», «День птиц», «Засветись», 

«Елки против»; миру искусства и литературы «День 

книги», «День Эколят» «День театра»; 

− традиционным для семьи, общества и государства 

праздничным событиям: «Новый год», «День матери», 

«День семьи», «День защитника Отечества», «День 

отца», «Праздник всех женщин»;  

− наиболее важным профессиям: «День воспитателя и всех 

работников детского сада» 

 

Особенности РППС, отражающие образ и ценности ДОО, учитывающие социокультурный 

контекст, внешнюю социальную и культурную среду ДОО (учитывает этнокультурные, 

конфессиональные и региональные особенности) 

Отражение ценностей в РППС: Ценности Жизнь, Красота, Милосердие, Добро, Дружба, 

Сотрудничество реализуются и взаимопроникают во все нижеперечисленные ценности жизни 

дошкольника. 

Родина: Галерея с портретами героев. Магнитные карты (путешествий по России). Патриотические 

уголки.  Стенды по краеведению, о военных профессиях. Государственные символы РФ. Фото первых 

лиц РФ и области.  Папки-передвижки «День России», «День флага».  Художественная литература с 

региональным компонентом.  Народные костюмы, изделия народных промыслов. 

Семья: Фотоколлажи «Семья».  Выставки творческих работ.  «Семейное древо». Уголки для родителей.  

Тематические экспозиции к праздничным датам о семье (День матери, День отца, День пожилого 

человека)  

Труд: Стенд «Профессии наших родителей».  Уголки дежурства.  

Культура: Визуализация правил поведения в ДОО.  Народные костюмы, изделия народных промыслов, 

заготовки для творчества по народным промыслам.  Набор картинок «Правила поведения в 

библиотеке», «Правила поведения в театре» Полочка красоты (в группах). Мини-музеи в группах 

(народные, музыкальные, книг…). Эстетика группы. Красота комнатных растений. Эстетика 

интерьеров, штор в помещении. Психогигиена изображений. Выстраивание социокультурного 

пространства в рекриациях ДОО. Центры театральной и музыкальной деятельности, ИЗО. 

Музыкальный зал.  

Познание: Центр познавательно-исследовательской деятельности. Метеоплощадка на территории 

ДОУ.  Центры «Познания» 



 

Здоровье: Уголки здоровья, правила поведения. О здоровом образе жизни (стенды, плакаты). 

Закаливание. Уголки безопасности. Спортивная площадка. Тематические уголки по ПДД. Тематические 

уголки о спорте, о проведении Олимпийских игр. Уголок уединения, 

Природа: Макеты природных зон (пустыня, степь, тайга, тундра и другие).  Таблицы культурных, 

лекарственных растений), приборы для наблюдений за природными явлениями, живимыми и 

неживыми объектами, самостоятельному экспериментированию, наблюдению и другим способам 

деятельности для познания свойств объектов неживой природы (воды, воздуха, песка, глины, почвы, 

камней и других), водных ресурсов (моря, океаны, озера, реки, водопады).  Коллекции камней и 

минералов, некоторых полезных ископаемых региона проживания (нефть, уголь, серебро, золото, 

алмазы и другие).  Приспособления для углубления представлений о характерных явлениях природы в 

разные сезоны года (изменение температуры воздуха, роль ветра, листопада и осадков в природе), 

изменениях в жизни животных, растений и человека, о влиянии деятельности человека на природу. 

2.2. Воспитывающая среда ГБДОУ №30 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, раскрывающая 

ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая среда включает совокупность различных 

условий. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями, образцами и практиками.  

Основными характеристиками воспитывающей среды являются: 

 условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребенка к окружающему 

миру, другим людям, себе; 

 условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и поступка в соответствии с 

традиционными ценностями российского общества; 

 условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого взаимодействия в 

разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая разновозрастное детское 

сообщество. 

Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, целями и задачами воспитания, с другой – 

культурными ценностями, образцами и практиками. В этом контексте, основными характеристиками 

среды являются ее насыщенность и структурированность.  

Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

 «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее ценностями и 

смыслами;  

 «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на взаимодействие 

ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания;  

 «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и получает 

опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым.  

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, обозначенных в 

Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного образования (далее – ФГОС 

ДО). Все виды детской деятельности опосредованы разными типами активностей:  

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает ребенку 

смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с родителями, 

воспитателями, сверстниками);  

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 29 инструментального 

и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их реализации в различных видах 

деятельности через личный опыт);  

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, в рамках 

которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, общительность, опыт 

деятельности на основе усвоенных ценностей) 

2.3. Общности дошкольного образовательного учреждения 



 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на разделяемых 

всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной деятельности 

Профессиональное сообщество – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками образовательного 

учреждения, разделяющими ценности, которые заложены в основу рабочей программы 

воспитания. Инструментом единства профессиональной общности является рефлексия 

собственной профессиональной деятельности педагогов и сотрудников.  
Ценность детства и каждого ребенка как личности. 

Цели: создание условий для раскрытия личностного потенциала ребенка. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, 

норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы 

сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы 

и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

К профессиональным общностям в ГБДОУ относятся: 

- Педагогический совет; 

- Творческая группа; 

- Психолого-педагогический консилиум. 

- Психолого-педагогический семинар (группы раннего возраста) 

- Методический совет 

Профессионально-родительское сообщество включает сотрудников образовательного учреждения и 

всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в образовательном учреждении. Зачастую поведение ребенка сильно 

различается дома и в образовательном учреждении. Совместное обсуждение воспитывающими 

взрослыми особенностей ребенка позволит выявить и в дальнейшем создать условия, которые 

необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Ценность принятия и уважения. 

Цель: вовлечение родителей в процесс воспитания ребенка. 

Для формирования профессионально-родительской общности, в детском саду проводятся 

родительские клубы, семинары, мастер-классы, советы родителей. В каждой группе разрабатывается 

перспективный план работы с родителями (законными представителями), исходя из возраста детей и 

потребностей родителей (законных представителей). 

Детско-взрослая общность объединяет сотрудников образовательного учреждения, взрослых членов 

семей и дошкольников. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 



 

Ценности доверия, дружбы, ответственности и заботы. 

Цель: равноправие и партнерство взрослого и ребенка. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в 

общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и 

каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных 

задач. 

К детско-взрослой общности в ДОУ относятся: 

- эколята. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности 

ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством 

воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок 

впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо 

соотносить с желаниями других. 

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие характер 

взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. 

Воспитатель формирует и развивает в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, 

стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В образовательном 

учреждении создаются условия для обеспечения возможности взаимодействия ребенка как со 

старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо 

подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, 

нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает 

большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Особенности обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия детей 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском саду 

обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. 

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, 

рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. 

Отношения с младшими — это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает 

большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей 

Достижение общей цели воспитания - личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных 

ценностей российского общества - возможно только при условии эффективной деятельности всех 

общностей. 

Особенности организации всех общностей определяются системой взаимосвязей их участников.  

В центре воспитательного процесса находится ребенок, который по мере взросления занимает 

субъектную позицию.  

Деятельность профессиональной общности обеспечивает создание необходимых психолого-

педагогических условий реализации программы воспитания.  



 

Деятельность профессионально-родительской общности способствует формированию единого 

подхода к воспитанию детей в семье и ДОО. 

 

2.4. Задачи воспитания в образовательных областях 

Решение задач воспитания в рамках 

образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» направлено на 

приобщение детей к ценностям «Родина», 

«Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», 

«Милосердие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд». Это предполагает 

решение задач нескольких направлений 

воспитания. 

воспитание любви к своей семье, своему населенному 

пункту, родному краю, своей стране; 
воспитание уважительного отношения к ровесникам, 

родителям (законным представителям), соседям, другим людям 
вне зависимости от их этнической принадлежности; 

воспитание ценностного отношения к культурному 

наследию своего народа, к нравственным и культурным 

традициям России; 
содействие становлению целостной картины мира, 

основанной на представлениях о добре и зле, прекрасном и 

безобразном, правдивом и ложном; 
воспитание социальных чувств и навыков: способности к 

сопереживанию, общительности, дружелюбия, сотрудничества, 

умения соблюдать правила, активной личностной позиции. 
создание условий для возникновения у ребенка 

нравственного, социально значимого поступка, приобретения 
ребенком опыта милосердия и заботы; 

поддержка трудового усилия, привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; 
формирование способности бережно и уважительно 

относиться к результатам своего труда и труда других людей. 
 

Решение задач воспитания в рамках 

образовательной области «Познавательное 

развитие» направлено на приобщение детей к 

ценностям «Человек», «Семья», «Познание», 

«Родина» и «Природа». 

воспитание отношения к знанию как ценности, 

понимание значения образования для человека, общества, 

страны; 
приобщение к отечественным традициям и праздникам, к 

истории и достижениям родной страны, к культурному 

наследию народов России; 
воспитание уважения к людям - представителям разных 

народов России независимо от их этнической принадлежности; 
воспитание уважительного отношения к 

государственным символам страны (флагу, гербу, гимну); 
воспитание бережного и ответственного отношения к 

природе родного края, родной страны, приобретение первого 
опыта действий по сохранению природы. 

Решение задач воспитания в рамках 

образовательной области «Речевое развитие» 

направлено на приобщение детей к ценностям 

«Культура», «Красота». 

владение формами речевого этикета, отражающими 

принятые в обществе правила и нормы культурного поведения; 
воспитание отношения к родному языку как ценности, 

умения чувствовать красоту языка, стремления говорить 

красиво (на правильном, богатом, образном языке). 
 

Решение задач воспитания в рамках 

образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие» направлено на 

приобщение детей к ценностям «Красота», 

«Культура», «Человек», «Природа». 

воспитание эстетических чувств (удивления, радости, 
восхищения, любви) к различным объектам и явлениям 

окружающего мира (природного, бытового, социокультурного), 

к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 
приобщение к традициям и великому культурному 

наследию российского народа, шедеврам мировой 

художественной культуры с целью раскрытия ценностей 

"Красота", "Природа", "Культура"; 
становление эстетического, эмоционально-ценностного 



 

отношения к окружающему миру для гармонизации внешнего 

мира и внутреннего мира ребенка; 
формирование целостной картины мира на основе 

интеграции интеллектуального и эмоционально-образного 

способов его освоения детьми; 
создание условий для выявления, развития и реализации 

творческого потенциала каждого ребенка с учетом его 

индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и 

взрослыми). 

Решение задач воспитания в рамках 

образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к 

ценностям «Жизнь», «Здоровье». 

формирование у ребенка возрастосообразных 

представлений о жизни, здоровье и физической культуре; 
становление эмоционально-ценностного отношения к 

здоровому образу жизни, интереса к физическим упражнениям, 

подвижным играм, закаливанию организма, к овладению 

гигиеническим нормам и правилами; 
воспитание активности, самостоятельности, 

уверенности, нравственных и волевых качеств. 

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести направления 

воспитания и образовательные области. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста всех 

образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО. 

 

2.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации 

2.5.1. Работа с родителями (законными представителями)  

 Работа с родителями (законными представителями) строится на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения дошкольного образовательного 

учреждения. 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся важнейшим 

условием эффективности воспитания детей.  

Более того, в соответствии с ФГОС ДО сотрудничество с родителями является одним из основных 

принципов дошкольного образования.  

 Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, сострадание, 

чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей в работе ДОУ, в 

совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это вместе дает положительные 

результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным нормам. 

 Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный процесс позволяет 

реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень партнерских отношений.  

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов ДОУ и семьи по созданию условий для 

развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и правил, 

принятых в российском обществе.  

Задачи:  

1. Повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств детей 

дошкольного возраста.  

2. Оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка.  

3. Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством совместных 

мероприятий 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей (законных 

представителей), используемые в учреждении в процессе воспитательной работы: 

1. Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 

образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению контактов, а 

также для согласования воспитательных воздействий на ребенка.  



 

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого-педагогической поддержки и 

просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые консультации по различным 

вопросам воспитания ребенка. Активно применяются консультации-презентации с 

использованием ИК-технологий.  

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог знакомит с 

практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у родителей 

формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания детей.  

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, практические задания и 

развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в конкретную ситуацию, 

смоделированную в воспитательных целях. Способствуют рефлексии и самооценке родителей 

по поводу проведённой деятельности.  

5. Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. 

Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение вопроса.  

6. «Родительский клуб». Добровольное объединение родителей. Раз в месяц проводятся 

тематические встречи, на которых специалисты и воспитатели предлагают обсуждение 

вопросов и решением проблем по конкретным темам. Очень часто тема встречи запрашивается 

родителями. Поддержка родительских инициатив способствует установлению доверительных 

партнерских отношений межу педагогами и семьями воспитанников.  

7. «Родительская почта». В детском саду организована дистанционная форма сотрудничества 

ДОУ с родителями. Взаимодействие происходит в социальных сетях в «ВКонтакте», 

«Одноклассники», через мессенджеры и через видеозвонки. Такая форма общения позволяет 

родителям уточнить различные вопросы, пополнить педагогические знания, обсудить 

проблемы.  

8. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся совместные с 

родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех участников 

образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения родителей и детей, 

родителей и педагогов, педагогов и детей. 

 9. «Мастерская». В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги (часто при 

участии детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, развлечений и других 

мероприятий.  

10. Родительские собрания. Посредством собраний координируются действия родительской 

общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, воспитания, 

оздоровления и развития детей.  

11. Родительские конференции. На данном мероприятии родители делятся своим опытом 

воспитания и обучения детей. Также на конференции выступают педагоги, где с 

профессиональной точки зрения раскрывают тему конференции. 

учтены в календарном учебном графике и календарном плане воспитательной работы. 

Содержание проводимых событий фиксируются в проектных картах мероприятий и хранятся в 

методической копилке Программы. 

Формы информационного взаимодействия, относящиеся к коллективу родителей в целом:  

- единый и групповой стенды;  

- сайт детского сада в сети Интернет;  

- самиздатовская печатная продукция (газеты, журналы, книги, календари и пр.); 

 - плакаты различной тематики (противопожарная, санитарная, гигиеническая, психолого-

педагогическая и др.);  

- папки, письма, памятки, буклеты, бюллетени;  

- документальные видеофильмы с записью занятий, праздников и других воспитательно-

образовательных мероприятий;  

В устной словесной форме индивидуальное взаимодействие с родителями каждого ребенка 

осуществляется: 



 

 -при ежедневных непосредственных контактах педагогов с родителями; 

 -при проведении неформальных бесед о детях или запланированных встреч с родителями;  

-при общении по телефону; 

 Традиционные формы взаимодействия с родителями дополняются дистанционными 

(дистанционные консультации, онлайн-конференции. 

2.5.2. События образовательной организации 

Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором активность взрослого приводит 

к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. Событийным 

может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно 

реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на 

основе традиционных ценностей российского общества, в котором педагогическая команда 

проектирует работу всего учреждения, каждой группы в целом, с подгруппами детей, с каждым 

ребенком. Сюда относятся: 

 проекты воспитательной направленности; 

 праздники; 

 общие дела; 

 ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка); 

 режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее); 

 свободная игра; 

 свободная деятельность детей. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в 

ГБДОУ относятся общие для всего детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют 

дети всех возрастных групп. Межвозрастное взаимодействие дошкольников способствует их 

взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение детей со старшими, младшими дошкольниками, 

ровесниками создает благоприятные условия для формирования дружеских отношений, 

положительных эмоций, проявления уважения, самостоятельности. Это дает большой 

воспитательный результат, чем прямое влияние педагога.  

В ГБДОУ создаются проекты воспитательной направленности. Они могут быть 

долгосрочными, являясь системообразующей и структурообразующей идеей воспитательной 

работы в ДОУ и семье, или краткосрочными. Презентации проектов воспитательной 

направленности проводятся в утреннее и вечернее время, гибко включаются педагогом в различные 

образовательные ситуации, в игровую и театрализованную деятельность детей;  

Значимые для дошкольников события (праздники, развлечения, проекты и др.) находят 

отражение в содержание ведущих видах деятельности (сюжетно-ролевые, спортивные игры, 

совместное конструирование, детский и детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, и 

др.).  

Использование в ГБДОУ произведений народного творчества - наиболее доступный и 

действенный в воспитательном отношении вид искусства, обеспечивающий развитие личности 

дошкольника в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными установками;  

Общие дела — это события ГБДОУ, которые обязательно планируются, готовятся, проводятся 

и анализируются. Это комплекс коллективных, групповых и индивидуальных творческих дел, 

интересных и значимых для воспитанников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. В ГБДОУ такими являются: социальные и экологические акции, выставки, проекты, 

спортивные и оздоровительные мероприятия, конкурсы, выставки, творческие мастерские;  

В группах ежедневно проводятся утренний и вечерний круг, в форме развивающего общения 

(развивающего диалога). На утреннем круге зарождается и обсуждается новое приключение 

(образовательное событие), дети договариваются о совместных правилах группы 

(нормотворчество), обсуждаются «мировые» и «научные» проблемы (развивающий диалог) и т.д. 



 

Вечерний круг проводится в форме 100 рефлексии - обсуждения с детьми наиболее важных 

моментов прошедшего дня. Вечерний круг помогает детям научиться осознавать и анализировать 

свои поступки и поступки сверстников.  

Прогулка- обязательный элемент режима дня. Правильно организованная и продуманная 

прогулка помогают решать воспитательно-образовательные задачи: развивает умственные 

способности и наблюдательность: получают много новых впечатлений и знаний об окружающем; 

узнают об особенностях сезонных изменений в природе, подмечают связи между различными 

явлениями, устанавливают элементарную зависимость между явлениями в природе; дает 

возможность знакомить детей с родным городом, его достопримечательностями, трудом взрослых, 

которые озеленяют его улицы, строят красивые дома, асфальтируют дороги и т.д.;удовлетворяет 

естественную биологическую потребность ребенка в движении; дети учатся преодолевать 

различные препятствия, становятся подвижными, ловкими, смелыми, выносливыми; у детей 

вырабатывается двигательные умения и навыки, укрепляется мышечная система, повышается 

жизненный тонус; на прогулке решаются задачи умственного, нравственного, физического, 

трудового и эстетического воспитания. Проводится прогулка два раза в день (в первую и вторую 

половину дня);  

Решение воспитательных задач осуществляется при проведении режимных моментов. Режим 

дня в первую очередь ориентирован на сохранение и укрепление здоровья детей. Успех 

воспитательной работы зависит от правильной организации режима дня, двигательного, санитарно-

гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и других факторов. Правильный распорядок 

дня – это рациональная продолжительность и разумное чередование различных видов деятельности 

и отдыха детей в течение суток. Основным принципом правильного построения распорядка является 

его соответствие возрастным психофизиологическим особенностям детей. Распорядок дня в ДОУ 

основан на определенном ритме и ритуалах, учит детей пониманию состояния своего здоровья, 

способности регулировать чередование активности и отдыха, концентрации и релаксации. У 

каждого режимного момента в ДОУ есть собственные задачи. Некоторые моменты являются 

основными и имеют ведущее значение, а некоторые – переходными, связующими. Но в целом все 

они взаимосвязаны между собой.  

Утренняя встреча детей в саду задаёт настроение ребёнку на весь день. От того, как малыш 

попрощается с родителем, какое у него будет настроение утром, часто зависит, как в дальнейшем 

сложится его день.  

Подготовка к завтраку, гигиенические процедуры воспитывают у ребенка культуру гигиены, 

формируют гигиенические навыки.  

Завтрак, обед, полдник прививают основу режима питания, сбалансированного рациона, 

закладывают культуру приёма пищи и нормы поведения за столом;  

Зарядка, гимнастика - повышают работоспособность, укрепляют здоровье.  

Подвижные коллективные игры учат коммуникации, согласованным действиям, развивают 

моторику, речь, внимание, память, ловкость и другие навыки. Игра - это основная образовательная 

деятельность в дошкольном учреждении.  

Задачи сна - разгрузить нервную систему, сменить деятельность с активной на отдых, который 

очень полезен для детского организма.  

Подготовка к прогулке, подготовка ко сну учат ребёнка самостоятельности, аккуратности при 

одевании или раздевании, формируют дисциплину. Утренняя и вечерняя прогулка - учат наблюдать 

за природой, окружающим миром, расширяют кругозор, развивают пространственное мышление, 

укрепляют здоровье.  

Образовательная деятельность направлена на развитие знаний, умений и навыков детей в 

соответствии с возрастом, а также формирование универсальных учебных действий.  

Свободная игра – самостоятельная деятельность детей, где они используют все доступные им 

игровые средства, свободно объединяются и взаимодействуют друг с другом.  



 

Игра – это универсальное, незаменимое средство воспитания. Именно в игре проявляются и 

развиваются разные стороны личности ребенка, удовлетворяются многие его интеллектуальные и 

эмоциональные потребности, складывается характер. Именно в играх дети раскрывают свои 

положительные и отрицательные качества, и педагог получает полную возможность влиять 

должным образом на всех вместе и на каждого в отдельности. Воспитательная роль игры состоит в 

том, что игры приучают детей жить и работать в коллективе, считаться с интересами товарищей, 

приходить им на выручку, соблюдать установленные правила, выполнять требования дисциплины.  

Свободная деятельность. Роль педагога в свободной деятельности очень важна. От него 

требуется:  

обустроить предметно-пространственную среду так, чтобы она провоцировала ребенка на 

самостоятельные пробы,  

взаимодействовать с ребенком так, чтобы он как можно больше наблюдал, размышлял, 

обыгрывал, чтобы через продуктивную деятельность осмыслял свой собственный опыт и 

содержание,  

выделять время, чтобы ребенок успевал самостоятельно в своем режиме освоить пласт 

культуры, в который был введен взрослым, демонстрировать ценность детского замысла, 

поддерживать ребенка в сложные моменты, когда ему необходима помощь 

2.5.3. Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой организации 

совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению Программы, в рамках которой решаются 

конкретные задачи воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания 

ребенка. Основные формы организации совместной деятельности, представленные в Программе, 

обеспечивают её воспитательный потенциал. 

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях: 

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

 социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов из 

личного опыта; 

 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; 

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

 экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

 демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд). 

Педагог создает разнообразные образовательные ситуации, побуждающие детей применять свои 

знания и умения, активно искать новые пути решения возникшей в ситуации задачи, проявлять 

эмоциональную отзывчивость и творчество. Образовательные ситуации ставят детей перед 

необходимостью понять, принять и решить поставленную задачу. Успешное и активное участие в 

образовательных ситуациях подготавливает детей к будущему школьному обучению.  

Педагоги используют принцип ситуативности в воспитательной работе и образовательной 

деятельности в режимных моментах: закрепление имеющихся у детей знаний и умений, их 

применение в новых условиях, проявление ребенком активности, самостоятельности и творчества. 



 

Образовательные ситуации способствуют активизации инициативной деятельности детей через 

постановку проблемы, требующей самостоятельного решения, через привлечение внимания детей к 

материалам для экспериментирования и исследовательской деятельности. 

2.6. Организация предметно-пространственной среды 

 

Предметно-пространственная среда в ДОО отражает федеральную, региональную специфику, а 

также специфику ДОО и включает:  

 оформление помещений;  

 оборудование;  

 игрушки.  

Предметно-пространственная среда в ГБДОУ отражает ценности, на которых строится программа 

воспитания, способствует их принятию и раскрытию ребёнком и:  

 отражает ценности, на которых строится программа воспитания, способствовать их принятию и 

раскрытию ребенком;  включает знаки и символы государства, региона, города и организации;  

 отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится организация;  

 является экологичной, природосообразной и безопасной;  

 соответствует требованиям ФГОС ДОО к РППС;  

 обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности;  

 отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей;  

 обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, освоения 

новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, формирует 

научную картину мира;  

 обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда в жизни 

человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, представителей 

профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде;  обеспечивает 

ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл здорового образа жизни, физической 

культуры и спорта;  

  предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 

особенностями региональной культурной традиции.  

При выборе материалов и игрушек для предметно-пространственной среды педагогический 

коллектив ориентируется на продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, 

материалы и оборудование должны соответствовуют возрастным задачам воспитания детей 

дошкольного возраста.  

РППС - заданная укладом совокупность всех предметных ресурсов, обусловливающих реализацию 

воспитательного процесса в ДОО с учетом их пространственной организации. Предметно-

пространственная среда не только отражает традиционные российские ценности, но и способствует их 

принятию и раскрытию ребенком. Предметно-пространственная среда отражает федеральную, 

региональную специфику, а также специфику МАДОУ и включает оформление помещений, 

оборудование, игрушки. 

Реализация воспитательного потенциала развивающей предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 знаки и символы государства, региона, населенного пункта и образовательного учреждения; 

(Уголок патриотизма) 

 компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится образовательное учреждение; 



 

 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность; 

(Экологический центр) 

 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности; (Центры игры: сюжетно-ролевой игры, конструирования) 

 компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с 

семьей;(Альбомы «Традиции моей семьи») 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; (Центры 

моделирования и конструирования; Центр «Хочу все знать») 

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; (Наблюдения за трудом взрослых; 

Уголки дежурства; Ролевые игры в профессии; Сюжетно-ролевые игры) 

компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; (Центры 

двигательной активности; Спортивные атрибуты для игр) 

 компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Всё пространство образовательной среды гармонично и эстетически привлекательно. 

При выборе материалов и игрушек участники образовательных отношений ориентируются на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста и иметь 

документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности. 

Ценности  Оформление Наполняемость помещения 

Родина, природа -Патриотический центр.  

-Центр природы в группе.  

-Природа на территории ДОУ. 

-Государственные символы 

РФ, символика группы. Фото 

первых лиц РФ и области. -

Папки-передвижки «День 

России», «День флага». 

Художественная литература. -

Изделия народных 

промыслов. -Природный 

материал. -Цветы. -Наборы 

животных, деревьев, 

растений. -Глобус. -Куклы в 

национальных костюмах. -

Дидактические игры. 

 

Жизнь, милосердие, добро Тематические стенды. 

Оформление стен групповых 

помещений. 

Фото выставки. -Книги и 

пособия. 

Человек, семья, дружба, 

сотрудничество 

-Центр театрализации и 

музицирования.  

-Центр уединения.  

-Стенды для родителей. -

Фотовыставки.  

-Выставки творчества. 

-Художественная литература -

Книги, пособия.  

-Игровое оборудование.  

-С/р игра «Семья» и др. 

 -Материалы для творчества 

. -Фотоальбомы «Моя семья». 

 



 

Познание Центр математики и логики.  

-Центр экспериментирования. 

-Центр конструирования. 

Лаборатория для 

познавательно - 

исследовательской и опытно - 

экспериментальной 

деятельности детей.  

-Игрушки и игровое 

оборудование для с/р игры 

«Школа».  

-Игры – головоломки. 

-Математические игры. -

Развивающие игры 

В.В.Воскобовича -

Конструктор различных 

размеров и материалов. 

Здоровье, жизнь -Уголок дежурств.  

-Центр природы в группе. 

 -Огород на подоконнике 

-Оборудование для труда в 

природе (детские лопаты, 

грабли).  

-Оборудование для сюжетно-

ролевых игр. 

 -Набор детских 

инструментов.  

-Куклы по профессиям.  

-Д/и, пазлы «Профсессии» и 

др. -Набор костюмов.  

-Книги, пособия 

Культура и красота Эстетическое оформление 

групповых помещений.  

-Музыкальный зал.  

-Центр природы.  

-Центр творчества.  

-Центр театрализации и 

музицирования.  

-Выставки детского 

творчества 

-Разные виды театров, 

музыкальные инструменты, 

посуда с элементами 

росписей.  

-Ширмы, костюмерные. -

Книги, пособия. 

 -Картотеки игр, закличек, 

песен. Сюжетно-ролевая игра 

«Салон красоты».  

-Набор картинок «Правила 

поведения» и др.  

-Набор картинок «Цветущие 

растения» и др. Материалы 

для творчества 
 

 

 2.7. Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий (дни 

открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные мероприятия и 

тому подобное); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

 проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности; 



 

 реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно разрабатываемых 

детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с организациями-партнерами. 

 

Социальные партнеры ГБДОУ: 

 ЦППМС Курортного района Санкт-Петербурга. 

  «Информационно-методический центр» Курортного района СПб 

 ГБОУ НШ № 611 г. Зеленогорска, 

 Лицей № 445 

 Детская городская поликлиника № 69 

 Библиотека г. Зеленогорска 

 ГБОУ ДОД ЗДДТ Курортного района Санкт-Петербурга. 

Детский сад активно сотрудничает с «Информационно-методическим центром» Курортного 

района СПб в целях поддержки образовательного процесса и эффективности распространения 

современных образовательных технологий. Педагоги участвовут в семинарах, консультациях, 

направленных на повышение квалификации. 

Доброй традицией является совместная работа с библиотекой г. Зеленогорска в области 

образования и воспитания детей дошкольного возраста, с целью построения единого 

образовательного пространства и совершенствования путей сотрудничества детского сада и 

библиотеки. Специалистами библиотеки совместно с педагогами ГБДОУ организовываются 

совместные выставки работ детского творчества. 

ГБДОУ осуществляет взаимодействие с ГБОУ НОШ № 611, лицеем 445, школой 450 Зеленогорска 

в области образования и воспитания по подготовке детей к обучению в школе и дальнейшему их 

обучению, с целью построения единого образовательного пространства и совершенствования путей 

сотрудничества детского сада и школы. 

Взаимодействие с педагогами школ заключается  в обсуждении вопросов анализа подготовки к 

школе бывших воспитанников детского сада, адаптации первоклассников к обучению в школе. 

Детский сад сотрудничает с ЦПМСС Курортного района Санкт-Петербурга с целью 

осуществления деятельности по формированию условий для оптимального развития и обучения 

воспитанников. В связи с этим организуются мероприятия, в том числе диагностические, по раннему 

выявлению детей, имеющих трудности в социальной и школьной адаптации, мероприятия, 

направленные на повышение эффективности работы педагогического коллектива ГБДОУ. 

  ГБДОУ и детская городская поликлиника № 69 ведут сотрудничество для объединения взаимных 

усилий и возможностей в сфере медицинского обслуживания в дошкольном образовательном 

учреждении. 

Современный образовательный ландшафт региона предоставляет новые организационные условия 

реализуемых образовательным учреждением программ: разнообразие социальных партнёров, новые 

механизмы сетевого взаимодействия. Это не только обогащает содержание образования и воспитания, 

но создаёт возможности для формирования моделей непрерывного развития всем участникам 

образовательных отношений: детям нормативно развивающимся и детям с ограниченными 

возможностями здоровья, педагогам и родителям. 

2.8. Часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

Парциальная программа «Я—Ты—Мы» состоит из трех основных разделов: «Уверенность в себе», 

«Чувства, желания, взгляды» и «Социальные навыки». 

https://disk.yandex.ru/i/1rQ4sW_o7GVA1Q 

Первый раздел — «Уверенность в себе» — предполагает решение следующих задач: помочь ребенку 

осознать свои характерные особенности и предпочтения и понять, что он, как и любой человек, 

уникален и неповторим. 

Второй раздел — «Чувства, желания, взгляды» — поможет научить детей осознанно воспринимать 

свои эмоции, чувства и переживания, а также понимать эмоциональное состояние других людей. 

https://disk.yandex.ru/i/1rQ4sW_o7GVA1Q


 

Педагог знакомит детей с языком эмоций, выразительными средствами которого являются позы, _ 

мимика, жесты; учит пользоваться ими как для выражения собственных чувств и переживаний, так и 

для лучшего понимания эмоционального состояния других. Педагог должен стремиться чтобы дети 

постепенно осознали: одни и те же предметы, действия, события могут быть причиной различных 

эмоциональных состояний, вызывать разные настроения; что свое внутреннее отличие от других людей 

и схожесть с ними мы познаем, сравнивая свои собственные и. чужие ощущения и переживания. 

Третий раздел — «Социальные навыки» — предполагает обучение детей этически ценным формам и 

способам поведения в отношениях с другими людьми. Навыки общения формируются у человека с 

ранних лет. Как обеспечить ребенку комфортное существование в среде сверстников? Как оградить его 

от горечи одиночества, чтобы он был окружен друзьями не только в детстве, но и в зрелом возрасте? 

                    

Технология приобщения дошкольников к культуре родной страны при взаимодействии ДОУ и 

семьи (в условиях реализации требований ФГОС дошкольного образования «Родина- душа 

народа»  

Содержание образовательной работы с дошкольниками включает следующие блоки 

взаимосвязанных представлений, умений, отношений  и чувств детей: 
1). Нет в мире краше Родины нашей 

2). Природа - это мы  

3). Душа культуры- это культура души 
4) Нет в мире краше Родины нашей. 

5) Здоров и телом и душой 

 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

Содержание организационного раздела рабочей программы воспитания раскрывает общие требования 

к условиям её реализации: 

 кадровое обеспечение; 

 нормативно-методическое обеспечение; 

 требования к условиям работы с особыми категориями детей; 

создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с особыми 

категориями детей. 

3.1. Кадровое обеспечение 

 В реализации Программы воспитания в ДОУ принимает участие весь педагогический коллектив, 

укомплектованный согласно штатному расписанию.  

Педагогические работники, реализующие Программу, обладают основными компетенциями, 

необходимыми для создания условий развития детей:  

 обеспечение эмоционального благополучия; 

  поддержка индивидуальности и инициативы; 

  построение вариативного развивающего образования; 

  взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам образования ребенка.  

В целях эффективной реализации Рабочей программы воспитания созданы условия:  

- Для профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том числе их 

дополнительного профессионального образования;  

- Для консультативной поддержки педагогических работников и родителей (законных 

представителей) по вопросам образования и охраны здоровья детей; 

Содержание деятельности педагога на этапе осуществления педагогического процесса может 

быть представлено взаимосвязанной системой таких педагогических действий, как: 

  постановка перед воспитанниками целей и разъяснение задач деятельности;  

 создание условий для принятия задач деятельности коллективом и отдельными 

воспитанниками;  



 

 применение отобранных методов, средств и приемов осуществления педагогического процесса; 

  обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание условий для его 

эффективного протекания;  

 использование необходимых приемов стимулирования активности обучающихся;  

 установление обратной связи и своевременная корректировка хода педагогического процесса.  

Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее целях. Она не имеет 

конкретного предметного результата, который можно было бы воспринимать с помощью органов 

чувств, поскольку направлена на обеспечение эффективности других видов деятельности (учебной, 

трудовой).  

 Содержание, формы и методы воспитательной деятельности педагога всегда подчинены тому 

или иному виду деятельности детей. О ее эффективности можно судить и по таким критериям, как 

уровень развития коллектива, обученность и воспитанность обучающихся, характер сложившихся 

взаимоотношений, сплоченность группы дошкольников. Однако основной продукт воспитательной 

деятельности всегда носит психологический характер. Деятельность педагога-психолога, как и любая 

другая, строится на основе переработки поступающей информации.  

Важнейшей является психологическая информация о свойствах и состояниях коллектива и его 

отдельных членов. Отсюда воспитательная деятельность представляет собой различные методы, 

средства и приемы психологического и педагогического воздействия и взаимодействия. Основным 

признаком эффективного педагогического взаимодействия является взаимосвязь всех педагогов ДОУ 

направленная на развитие личности ребенка, социального становления, гармонизацию 

взаимоотношений детей с окружающим социумом, природой, самим собой.  

При организации воспитательных отношений необходимо использовать потенциал основных и 

дополнительных образовательных программ и включать обучающихся в разнообразную, 

соответствующую их возрастным индивидуальным особенностям, деятельность, направленную на:  

 формирование у детей гражданственности и патриотизма;  

 опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с общепринятыми 

нравственными нормами;  

 приобщение к системе культурных ценностей; 

  готовности к осознанному выбору профессии;  

 экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, людям, 

собственному здоровью;  эстетическое отношение к окружающему миру; 

  потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной культуры, активной 

жизненной позиции.  

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса организационных 

и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью обеспечения оптимального развития 

личности ребенка. Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

3.2.Нормативно-методическое обеспечение 

Для реализации Программы воспитания ДОУ использует практическое руководство "Воспитателю о 

воспитании", представленное в открытом доступе в электронной форме на платформе 

институтвоспитания.рф. Практическое руководство «Воспитателю о воспитании» (xn--

80adrabb4aegksdjbafk0u.xn--p1ai) 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения реализации Рабочей 

программы воспитания включает:  

1. Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изм. и доп., вступившими в силу с 01.09.2020).  

2. Конституция Российской Федерации (ред. от 04.07.2020); 

 3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 г. № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования».  

https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/
https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii/


 

4. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».  

5. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена 

распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р).  

6. Государственная программа РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы), утверждена 

постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642.  

7. Национальный проект «Образование», утвержден президиумом Совета при Президенте Российской 

Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. N 

16).  

8. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 

г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (срок 

действия с 01.01.2021 до 01.01.2027).  

9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 «Федеральная 

образовательная программа дошкольного образования»;  

10. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р «Об утверждении 

Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года»; распоряжение Правительства РФ от 25.08.2014 № 1618-р «Об 

утверждении Концепции государственной семейной политики в Российской Федерации на период до 

2025 года».  

Перечень локальных нормативных актов ДОУ:  

 Образовательная программа дошкольного образования ГБДОУ Детский сад №30 комбинированного 

вида Курортного района СПб;  

 Адаптированная образовательная программа дошкольного образования ГБДОУ Детский сад 

№30 комбинированного вида Курортного района СПб; 

 Программа развития ГБДОУ 

 План работы на учебный год;  

 Календарный учебный график;  

 Должностные инструкции специалистов в ДОУ;  

  Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ (штатное расписание, 

обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в ДОУ).  

Вся информацию размещается на сайте детского сада в установленные сроки.  

Образование (ivyshka.spb.ru) 

 

3.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия (отсутствия) у 

ребёнка особых образовательных потребностей.  

В основе процесса воспитания детей в ДОО должны лежать традиционные ценности российского 

общества. Необходимо создавать особые условия воспитания для отдельных категорий обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из 

семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории.  

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребёнка независимо от 

его особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития.  

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектирования 

воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада: инклюзивное образование – это норма для воспитания, реализующая такие 

социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, 
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сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности разделяются (должны разделяться) всеми 

участниками образовательных отношений ДОО. 

На уровне воспитывающих сред: предметно-пространственная среда ДОО строится как 

максимально доступная для детей с ТНР; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт 

развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общность 

в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения 

и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает 

возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация обеспечивает 

переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых 

ориентиров в работе с особыми категориями детей:  

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее 

создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми образовательными потребностями 

предоставляется возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности 

деятельности, средств её реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий;  

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с особыми 

образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности ребёнка, создание 

условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения;  

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой категории 

дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и укреплению 

их здоровья и эмоционального благополучия;  

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и статичных 

форм активности с учётом особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; речь идет 

не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания 

и применяемые правила должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями;  

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка дошкольного 

возраста с особыми образовательными потребностями.  

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания при инклюзивном образовании 

являются:  

 полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

 содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником 

(субъектом) образовательных отношений;  

 формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; 



 

 активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка.  

Задачи воспитания детей с ОВЗ на уровне дошкольного образования:  

  формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности;  

  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;  

  обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в развитии 

и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей;  

  обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в целях их 

успешной адаптации и интеграции в общество;  

  расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об 

окружающем мире;  

  взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ;  

  охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в т.ч. их эмоционального 

благополучия;  

  объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества. 

 

 

3.4. Часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

Программа социально-эмоционального развития дошкольников «Я, ты, мы» О.Л. Князева и 

Технология приобщения дошкольников к культуре родной страны при взаимодействии ДОУ и семьи 

(в условиях реализации требований ФГОС дошкольного образования) «Родина- душа народа» не 

накладывает ограничения на выбор материалов, оборудования, методических приемов. Важно, 

учитывая опыт детей, подбирать и использовать их адекватно возрастным особенностям и целям 

развития. 

С целью реализации программы и технологии в группах организованы центры «Эмоций», «Моя 

Родина», «Природа», которые оснащенные наглядным материалом (альбомы, картины, иллюстрации, 

дидактические игры), детской художественной литературой, презентациями.  

 

Календарный план воспитательной работы 

План является единым для дошкольного образовательного учреждения. Дошкольное образовательное 

учреждение вправе наряду с Планом проводить иные мероприятия согласно Программе воспитания 

по ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

Форма календарного плана воспитательной работы образовательное учреждение определяет 

самостоятельно, указывая даты проведения мероприятия, периоды подготовки к мероприятию, его 

тематику, дошкольные группы, которые участвуют в мероприятии. 



 

При проектировании календарного плана учтены  рекомендации Министерства просвещения и 

Комитета по образованию Санкт-Петербурга. 

Вариативная часть каждый год будет изменяться, обновляться, в нее будут входить иные 

воспитательные события (по сравнению с текущим годом). В календарном плане определяется, в какой 

форме будут организованы воспитательные события: рассказ, беседа, чтение художественной или 

познавательной литературы, конкурс или выставка детских рисунков (поделок), театрализованная 

деятельность, презентация, создание коллекций, издание детских книг, реализация проектов (детско-

родительских; групповых с презентацией итогов проекта для всего детского сада, объединяющих 

группы одного возраста, объединяющих весь детский сад и всех участников образовательных 

отношений – детей, их родителей, педагогов и других сотрудников ДОО), акций, утренников и др. 

Воспитательные события могут изменяться в каждом новом учебном году 
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